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ORIGINALE

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA "PROCEDURA VALUTATIVA
PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE DI CUI ALL' ART 13 COMMI 6 E 7 CCNL
FUNZIONI LOCALI 2019-2021 DEL 16 NOVEMBRE 2022, PER LA COPERTURA DI
OGGETTO: N. 1 POSTO NELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE,
PROFILO PROFESSIONALE FUNZIONARIO CONTABILITA", IN ATTUAZIONE
DELLA DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. V/223 DEL
04/06/2026.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: “Testo unico delle leggi regional
in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento al
Titolo V recante: “Ente Regionale per i Servizi all’ Agricoltura e alle Foreste” e sue
successive modifiche ed integrazioni;

RICHIAMATI:

e |a deliberazione del CdA n. n. V/184 del 29 gennaio 2026 “I° provvedimento
organizzativo 2026 — Assetto organizzativo 2026 — 2029;

e ladeliberazione del CAA n.n.V/193 del 26 febbraio 2026 “Assetto organizzativo 2026-
2029 - Conferimento incarichi dirigenziali e disposizioni organizzative (Il
provvedimento organizzativo anno 2026)";

e la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/167 del 27 novembre 2025
avente ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2026 - 2028";

e |a deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/168 del 27 novembre 2025
avente ad oggetto “Approvazione del Programma Pluriennale delle aftivita 2026 -
2028";

RICHIAMATI:

- il decreto n. 641 del 16.06.2026 avente a oggetto: Indizione di n. 1 procedura
valutativa per la progressione tra le aree ai sensi dell'articolo 13, commi 6 e 7 del
CCNL comparto funzioni locali 2019-2021, per la progressione tra le aree per la
copertura din. 1 posto nell’area dei funzionari e dell'elevata qualificazione, profilo
professionale “funzionario contabilita™;

- I""Avviso di procedura valutativa per la progressione tra le aree di cui all’ art 13
commi 6 e 7 CCNL funzioni locali 2019-2021 del 16 novembre 2022, per la copertura
di n. 1 posto nellarea dei funzionari e dell’elevata qualificazione, profilo
professionale funzionario contabilitd” emanato il 16.06.2026;

RITENUTO conseguentemente opportuno nominare la commissione esaminatrice per la
progressione fra le aree di cui all’avviso gid menzionato, come segue:



- Dott. Donato Rosario Silvio Gioiosa - Direttore del Dipartimento Amministrativo -
Presidente;

- Dott. Luca Paolo Maria Grimaldi — Direttore del Dipartimento Foreste e Montagna -
componente;

- Dott.ssa Bruna Comuni — Dirigente della Struttura Biodiversitd e Foreste — componente;

- Doftt.ssa Alice Galimberti — Funzionario Risorse umane e finanziarie, Responsabile della
P.E.Q. “Performance e Applicazione istituti contrattuali” — segretario verbalizzante.

DECRETA
Recepite le premesse che formano parte integrante del presente provvedimento:

- di nominare la commissione esaminatrice per la progressione fra le aree di cui
all'"Avviso di procedura valutativa per la progressione tra le aree di cui all’ art 13
commi 6 e 7 CCNL funzioni locali 2019-2021 del 16 novembre 2022, per la copertura di
n. 1 posto nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, profilo professionale
funzionario contabilitd, emanato il 16.06.2026, come segue:

v Dott. Donato Rosario Silvio Gioiosa — Direttore del Dipartimento Amministrativo —

Presidente;

v Dott. Luca Paolo Maria Grimaldi — Direttore del Dipartimento Foreste e Montagna -
componente;

v Doft.ssa Bruna Comuni — Dirigente della Struttura Biodiversitd e Foreste -
componente;

v' Doftt.ssa Alice Galimberti — Funzionario Risorse umane e finanziarie, Responsabile
della P.E.Q. “Performance e Applicazione istituti contrattuali” - segretario

verbalizzante.



Li, 15-07-2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to FASANO MAURO FABRIZIO
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