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DECRETO n. 991 – Registro Generale del 10-09-2026 
 

SETTORIALE N. 34 
 

ORIGINALE 
 

OGGETTO: 

SCORRIMENTO GRADUATORIA "CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA 
COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE, PROFILO PROFESSIONALE 
"FUNZIONARIO SERVIZI ALLE FORESTE E ALLA MONTAGNA" NEL RUOLO 
ORGANICO DI ERSAF". 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
 
VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: “Testo unico delle leggi regionali 

in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento al 
Titolo V recante: “Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste” e sue successive 
modifiche ed integrazioni;” 

 
RICHIAMATI: 
- l’art. 2, comma 3, del vigente Regolamento Organizzativo di ERSAF  che prevede che “I 

dirigenti provvedono all’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, compresi 
tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno, nonché alla gestione 
tecnica, finanziaria ed amministrativa delle strutture ed attività loro attribuite e rispondono 
dei relativi risultati, conformemente alle funzioni ed ai compiti loro attribuiti dal Consiglio di 
Amministrazione dell’ente, anche in applicazione degli artt. 4 e 5 della l.r. 7 luglio 2008 n. 
20, recante “ Testo Unico delle leggi regionali in materia di organizzazione e personale “; 

- la deliberazione del CdA n. n. V/184 del 29 gennaio 2026 “I provvedimento organizzativo 
2026 – Assetto organizzativo 2026 – 2029;  

- la deliberazione del CdA n. n. V/193 del 26 febbraio 2026 “Assetto organizzativo 2026-2029 
– Conferimento incarichi dirigenziali e disposizioni organizzative (II provvedimento 
organizzativo anno 2026)”;  

- la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/167 del 27 novembre 2025 avente 
ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2026 - 2028” e s.m.i.;    

- la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/168 del 27 novembre 2025 avente 
ad oggetto “Approvazione del Programma Pluriennale delle attività 2026 - 2028” e s.m.i; 

 
CONSIDERATO che:  
- con decreto n. 219 del 13-03-2026 è stato approvato il “concorso pubblico, per esami, 

per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari 
e dell’elevata qualificazione, profilo professionale “funzionario servizi alle foreste e alla 
montagna” nel ruolo organico di ERSAF”, in attuazione del Piano triennale dei 



fabbisogni di personale 2026-2028, così come aggiornato con delibera n. V/196 del 5 
marzo 2026; 

- con decreto n. 609 del 08-06-2026 è stata approvata la graduatoria di merito del 
suddetto concorso, a seguito della quale è risultato vincitore il primo candidato in 
graduatoria; 

 
VISTA la delibera del CdA n. V/223 del 04-06-2026 “piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) 2026-2028 - secondo aggiornamento” che ha aggiornato il piano 
triennale del fabbisogno di personale del comparto per il triennio 2026 – 2028, prevedendo, 
tra l’altro, l’assunzione di n. 1 unità di personale dell’area dei Funzionari e dell’elevata 
qualificazione, profilo funzionario per i servizi alle foreste e alla montagna, con rapporto di 
lavoro a tempo parziale 50%, mediante scorrimento di graduatoria; 

 
RITENUTO conseguentemente di procedere allo scorrimento della graduatoria del 
“concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, profilo professionale 
“funzionario servizi alle foreste e alla montagna nel ruolo organico di ERSAF”, approvata 
con decreto n. 609 del 08-06-2026, per l’assunzione, a tempo parziale 50% e indeterminato, 
di n. 1 unità di personale nell’area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione; 
 
CONSIDERATO che la procedura di cui all’art. 34 bis, comma 1 del D.lgs. 165/2001 si è 
conclusa con esito negativo; 
 

DECRETA 
Recepite le premesse che formano parte integrante del presente provvedimento: 
 
1) di procedere allo scorrimento della graduatoria del “concorso pubblico, per esami, per 

la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari e 
dell’elevata qualificazione, profilo professionale “funzionario servizi alle foreste e alla 
montagna nel ruolo organico di ERSAF”, approvata con decreto n. 609 del 08-06-2026, 
per l’assunzione, a tempo parziale 50% e indeterminato, di n. 1 unità di personale 
dell’area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, profilo funzionario per i servizi alle 
foreste e alla montagna, così come previsto dal secondo aggiornamento del piano 
triennale del fabbisogno di personale del comparto per il triennio 2026 – 2028, 
approvato con delibera CdA n. V/223 del 04-06-2026; 

 
2)  di prevedere la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Ente nella 

sezione Amministrazione trasparente - Concorsi per assunzioni a tempo indeterminato– 
Bandi di concorso scaduti; 

 

Lì, 10-09-2026 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to GIOIOSA DONATO ROSARIO SILVIO 
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