
 
 

Direzione Generale 
 

DECRETO n. 301 – Registro Generale del 01-04-2026 
 

SETTORIALE N. 15 
 

ORIGINALE 
 

OGGETTO: 

NOMINA DELLA COMMISSIONE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER 
L'ASSUNZIONE DI N. 1 IMPIEGATO FORESTALE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO V LIVELLO - CCNL PER GLI ADDETTI AI LAVORI DI 
SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E IDRAULICO-AGRARIA - PROFILO 
AMMINISTRATIVO. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
  

 
VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: “Testo unico delle leggi regionali in materia 
di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento al Titolo V recante: “Ente 
Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste” e sue successive modifiche ed integrazioni;” 
 
 RICHIAMATI: 

 
• la deliberazione del CdA n. V/132 del 31 marzo 2025 “Disposizioni a carattere organizzativo 

- I provvedimento organizzativo 2025”;  
• la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/167 del 27 novembre 2025 avente ad 

oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2026 - 2028”;    
• la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/168 del 27 novembre 2025 avente ad 

oggetto “Approvazione del Programma Pluriennale delle attività 2026 - 2028”. 
 
 
RICHIAMATI ALTRESI’: 
 
-  la deliberazione n. V/182 del 29 gennaio 2026 con la quale è stato approvato il PIAO 2026-2028, 

all’interno del quale è ricompreso il piano triennale del fabbisogno di personale del CCNL delle 
funzioni locali e del comparto agricolo forestale, per il triennio 2026-2028; 

- la disposizione del Vicedirettore n 2 del 30 gennaio 2026 sono stati individuati i profili professionali 
e determinate le procedure e le modalità di reclutamento per l’attuazione della suddetta 
programmazione, prevedendo, tra l’altro, l’assunzione di n. 1 impiegato forestale a tempo pieno 
e indeterminato V livello – CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e 
idraulico-agraria, profilo amministrativo mediante concorso pubblico per esami; 

-  il decreto n. 135 del 19.02.2026 avente a oggetto: “Indizione concorso pubblico, per esami, per 
l'assunzione di n. 1 impiegato forestale a tempo pieno e indeterminato V livello – CCNL per gli 
addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria, profilo amministrativo”; 

 
PRESO ATTO che: 
 
- il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente www.ersaf.lombardia.it, 

nella sezione Amministrazione trasparente – sottosezione Bandi di concorso – Concorsi per 
assunzioni a tempo indeterminato – Bandi di concorso attivi; nella sezione Lavorare in ERSAF – 
Concorsi per assunzioni a tempo indeterminato – Bandi di concorso attivi; 

- l’estratto dell’avviso è stato pubblicato: 

http://www.ersaf.lombardia.it/


✓ sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – serie Avvisi e Concorsi, n. 9 del 25.02.2026; 
✓ sul portale INPA - Portale del reclutamento del Dipartimento Funzione Pubblica; 

 
Richiamato l'art. 35, comma 3 del D.lgs.165/01 in merito alla composizione delle commissioni 
esaminatrici e altresì l'art. 57 del medesimo decreto relativamente alle pari opportunità, in sede di 
commissioni esaminatrici;  
 
Richiamato altresì l’art. 9 del DPR 487/1994,  “Commissioni esaminatrici”; 
 
DATO ATTO che, così come previsto dall’art. 7 del bando di concorso, alle operazioni di selezione 
procede apposita Commissione esaminatrice nominata secondo quanto previsto dalle linee guida 
approvate con decreto 483/2021 per la disciplina ed il funzionamento delle commissioni esaminatrici 
per lo svolgimento dei concorsi pubblici per i lavoratori del CCNL degli addetti ad attività di 
sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria e, pertanto, composta da un presidente e da 
due componenti esperti nelle materie delle prove d’esame ed in possesso dei prescritti requisiti di 
professionalità ed esperienza, mentre, per le funzioni di segretario, è nominato un dipendente di 
ERSAF appartenente all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione; 
RITENUTO opportuno nominare la Commissione esaminatrice per il “Concorso pubblico, per esami, 
per l'assunzione di n. 1 impiegato forestale a tempo pieno e indeterminato V livello – CCNL per gli 
addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria, profilo amministrativo”, 
come segue: 
 
✓ Claretti Franco – Direttore Parco dello Stelvio – Presidente 
✓ Comini Bruna – Dirigente Struttura “Biodiversità e Foreste” di Ersaf – membro esperto; 
✓ Grimaldi Luca Paolo Maria – Dirigente Dipartimento “Foreste e Montagna” di Ersaf - membro 

esperto; 
✓ Passaro Emiliana - Funzionario Risorse Umane, Responsabile della P.E.Q. “Personale”, 

Dipartimento “Affari Generali” di Ersaf – segretario verbalizzante.  
 
DATO ATTO che ai commissari interni ad Ersaf non è riconosciuta indennità di sorta; 
 

DECRETA 
  
Recepite le premesse che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 
1. di nominare la Commissione esaminatrice per il “Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di 

n. 1 impiegato forestale a tempo pieno e indeterminato V livello – CCNL per gli addetti ai lavori 
di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria, profilo amministrativo”, come segue: 

 
✓ Claretti Franco – Direttore Parco dello Stelvio – Presidente 
✓ Comini Bruna – Dirigente Struttura “Biodiversità e Foreste” di Ersaf – membro esperto; 
✓ Grimaldi Luca Paolo Maria – Dirigente Dipartimento “Foreste e Montagna” di Ersaf - membro 

esperto; 
✓ Passaro Emiliana - Funzionario Risorse Umane, Responsabile della P.E.Q. “Personale”, 

Dipartimento “Affari Generali” di Ersaf – segretario verbalizzante.  
 
2. di dare atto che ai componenti interni ad Ersaf non è riconosciuta alcuna indennità e/o rimborso 

spese; 
 

3. di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell’Ente.  
  

 
 
Lì, 01-04-2026 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to FASANO MAURO FABRIZIO 

 
 



Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate 
 

 


