
 
 

 

ERSAF. Ente regionale per i servizi all’agricoltura e alle foreste 

Via Pola, 12 – 20124 Milano 

+39 02 67404 1 

info@ersaf.lombardia.it | ersaf@pec.regione.lombardia.it 

ersaf.lombardia.it 

ENTE REGIONALE PER I SERVIZI ALL’AGRICOLTURA E ALLE FORESTE 

 

Avviso n. 8/2025 

Avviso per il conferimento di n° 1 incarico di prestazione professionale finalizzato a garantire il 

supporto tecnico/specialistico nell'ambito delle attività del Progetto HORIZON-MISS-2023-

SOIL-01-09 n. 101157414 – LILAS4SOILS 

 

Ai sensi del Regolamento per la disciplina di conferimento di incarichi a soggetti esterni, ai sensi del 

D.lgs. 165/2001, art.7 comma 6, approvato dal Consiglio di amministrazione di ERSAF con 

deliberazione n. 111/308 del 29 novembre 2017 è indetta una selezione comparativa per il conferimento 

di n. 1 incarico di prestazione professionale con profilo tecnico/specialistico nell’ambito delle attività 

del Progetto HORIZON-MISS-2023-SOIL-01-09 n. 101157414, denominato LILAS4SOILS. 

La selezione viene esperita avendo verificato l’assenza di figure professionali disponibili per 

supportare il progetto all’interno di ERSAF con caratteristiche simili a quelle richieste per 

l’espletamento delle attività di cui di seguito. L’espletamento della selezione non vincola in alcun modo 

ERSAF al conferimento degli incarichi, essendo questi in ogni caso subordinati alla disponibilità 

economica, all’effettivo avvio delle attività programmate da parte di ERSAF e alla assenza di vincoli 

o limiti normativi all'affidamento degli incarichi esterni. 

 

1. Inquadramento 

LILAS4SOILS è un progetto finanziato nell’ambito del programma HORIZON e finalizzato alla 

promozione di pratiche di Carbon Farming nel bacino del Mediterraneo e nei paesi dell’Europa 

meridionale con l’obiettivo di accelerare la transizione del settore agricolo europeo verso un modello 

più sostenibile, con suoli più sani e zero emissioni; a tale scopo, nell’arco di 5 anni (09/2024 – 08/2029), 

il progetto sostiene lo sviluppo di 5 Living Lab (LL) in 6 paesi del Mediterraneo (Portogallo, Spagna, 

Francia, Italia, Grecia e Israele) nei quali viene proposto un approccio partecipativo del mondo della 

ricerca e dell’innovazione, dei produttori, degli stakeholder e della parte politica. Nello specifico, i LLs 

seguiranno protocolli basati sulle linee guida ENOLL (European Networks of Living Labs) con 

l’obiettivo di sviluppare pratiche agricole per lo stoccaggio di carbonio nel suolo, adattate alle esigenze 

e alle condizioni locali, promuovendo un'adozione più ampia e una sostenibilità a lungo termine.  

Per maggiori informazioni sul progetto sono reperibili al seguente link: https://www.lilas4soils.eu/. 

 

2. Attività richieste  

La selezione è intesa a individuare n° 1 soggetto denominato Tecnico Facilitatore Trasversale, con 

competenze specialistiche tecnico-economiche e avente il seguente profilo: 

- Esperto in management e business model di sistemi agroalimentari 

In particolare, il soggetto individuato dovrà svolgere, rispetto alle specifiche competenze specialistiche, 

le seguenti attività: 

a) Contribuire al raggiungimento degli obiettivi previsti dal Task 6.1 - Living Lab exploitation (di 

cui ERSAF è Leader) nell’ambito del programma LILAS4SOILS (HORIZON-MISS-2023-

SOIL-01-09 HORIZON n. 101157414). Nello specifico: 

o In coerenza con l’obiettivo generale del Task, l’attività si pone l’obiettivo di sviluppare:  

https://www.lilas4soils.eu/
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▪ un business model per ognuno dei cinque LL coinvolti nel progetto entro agosto 

2027 (mese 36 del progetto), definendolo nella forma del modello “Business 

Model Canvas” ; 

▪ successivamente, definire un modello di business plan entro agosto 2029 (mese 

60) attraverso uno studio sulle tipologie di finanziamento e sulla combinazione 

ottimale per garantire la sostenibilità dei LL nel lungo periodo. Il documento avrà 

un carattere qualitativo, focalizzandosi sulla natura delle potenziali fonti di 

finanziamento e sulla natura dei costi relativi ai LL.  

Durante lo svolgimento dell’attività sarà necessario interfacciarsi con gli altri partner/gruppi di lavoro 

del progetto, in modo particolare con il personale coinvolto nella produzione del deliverable 6.2 (LLs 

replication guidelines). 

b) Partecipare a meeting di progetto (in Italia e/o all’estero) inerenti alle attività richieste nei punti  

c) Mantenere un continuo e costante rapporto con lo Staff ERSAF di progetto. 

2.1 Prodotti attesi 

In riferimento alle attività condotte il soggetto individuato dovrà fornire i seguenti prodotti (da 

consegnarsi secondo le scadenze riportate in Tabella 1):  

• Report periodici contenenti la sintesi delle attività condotte articolate per task, verbali di incontri 

e meeting di progetto. 

• Report finale di sintesi. 

 

3. Modalità e svolgimento della prestazione 

La prestazione professionale sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, 

senza vincoli di subordinazione, potendo eventualmente utilizzare i locali e le attrezzature messe a 

disposizione da ERSAF presso le proprie sedi e in particolare quella di Milano in via Taramelli 26. 

Tale possibilità non vincola il committente, dovendo essere il professionista incaricato autonomo per 

quanto riguarda mezzi, attrezzature e materiali. 

Tutte le attività saranno svolte sotto il coordinamento del Dirigente Responsabile dell’attività Dott.ssa 

Silvia Renata Motta, del Dipartimento di Agricoltura di ERSAF. La prestazione sarà resa in funzione 

delle esigenze organizzative, di tempo, di luogo e di risultato stabilite dal Dirigente responsabile o suo 

delegato. Il professionista dovrà pertanto attenersi alle direttive e indicazioni fornite, pur conservando 

piena autonomia relativamente all’esecuzione dell’incarico. 

Nell’espletamento dell’incarico, il Tecnico Facilitatore Trasversale dovrà comunque garantire una 

presenza adeguata presso la sede ERSAF di Milano per incontri tecnici, di coordinamento e lavoro 

congiunto con lo Staff ERSAF e per incontri e riunioni online e/o in presenza per interfacciarsi con i 

partner di progetto. 

 

4. Durata, compenso e modalità di pagamento  

Il presente incarico avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e termine il 31/08/2029. 

Il budget complessivo previsto per l’affidamento dell’incarico di prestazione specialistica è di € 

12.000,00 (dodicimila/00). 

Il compenso è stabilito in funzione della valutazione insindacabile di ERSAF e quantificato sulla base 

dell’impegno presunto necessario allo svolgimento delle già menzionate attività e in base alle 

competenze richieste ai singoli professionisti. 

Dal compenso sono inoltre escluse le spese di viaggio, vitto e alloggio che saranno eventualmente 

sostenute dal professionista nell’ambito della esecuzione delle proprie attività. Tali spese, ad esclusione 
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di quelle sostenute per recarsi presso la sede ERSAF di Milano per incontri tecnici, saranno sostenute 

da ERSAF previo accordo con il Dirigente Responsabile e successiva presentazione della 

documentazione giustificativa di ciascuna spesa secondo le regole definite dalle Disposizioni Comuni 

del Bando LILAS4SOILS. Il budget massimo a disposizione del Tecnico Facilitatore Trasversale per 

sostenere tali spese per tutta la durata dell’incarico è di € 2.000 (duemila/00). 
 

Il pagamento verrà corrisposto, dietro presentazione di fattura, previa verifica del Dirigente 

Responsabile, sulla base dello stato di avanzamento dei lavori, come di seguito definito: 

 

Tabella 1. Dettaglio delle scadenze di pagamento e dei prodotti 

 Date di scadenza consegna 
 

 

Presentazione di report 

sull’avanzamento delle attività 

 

01/04/2026 € 2.000,00 

01/12/2026 € 2.000,00 

01/07/2027 € 2.000,00 

01/02/2028 € 2.000,00 

01/11/2028 € 2.000,00 

Report finale di sintesi 31/08/2029 € 2.000,00 

 

Qualora i risultati forniti dal professionista risultino non conformi alle attività richieste (vedi punto 2), 

ovvero non siano soddisfacenti, il Dirigente di riferimento potrà richiedere al soggetto incaricato di 

integrare i risultati entro un termine stabilito, ovvero potrà risolvere il contratto per inadempienza.  

 

5. Requisiti e competenze 

Per l’ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, dei seguenti 

requisiti: 

 

Requisiti generali  

Sono ammessi a presentare domanda per partecipare alla selezione le persone fisiche che, alla data di 

scadenza del termine di presentazione della domanda, risultino essere cittadini italiani o di Stati membri 

della UE o loro familiari o cittadini di Paesi terzi nel pieno godimento dei diritti civili e politici anche 

negli Stati di appartenenza o di provenienza, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della 

cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, aventi perfetta 

padronanza della lingua italiana che non abbiano riportato provvedimenti penali, civili o amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale, purché in possesso anche dei requisiti specifici richiesti dal presente 

bando, come di seguito indicati.  

Il candidato non deve inoltre essere stato destituito e/o dispensato da una Pubblica Amministrazione né 

essere stato interdetto dai pubblici uffici, e non deve essere in pendenza di lite con ERSAF e Regione 

Lombardia.  

 

Requisiti specifici  

Possono partecipare alla selezione pubblica i candidati che alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa, siano in possesso dei seguenti 

requisiti:  

• soggetti liberi professionisti NON in forma associata, in possesso, alla data di scadenza per la 

presentazione delle candidature, di partita IVA e di diploma di laurea specialistica o magistrale. 
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• laurea in: LM-77 Scienze economico-aziendali, LM-56 Scienze dell’economia, LM-31 

Ingegneria gestionale, L-33 Scienze economiche, L-18 Scienze dell'economia e della gestione 

aziendale. 

 
Per i titoli di studio conseguiti all’estero il candidato deve, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda di ammissione:  

− essere in possesso del provvedimento di equivalenza o equipollenza del titolo di studio previsto dalla 

normativa italiana vigente; ovvero  

− aver presentato, presso la competente Autorità, la domanda per ottenere il rilascio del provvedimento di 

equivalenza o di equipollenza1. 

 

Valutazione Titoli: 

• seconda laurea in: L-25 Scienze e tecnologie agrarie e forestali, LM-69 Scienze e tecnologie 

agrarie. 

• esperienze di sperimentazione e ricerca documentate (Tesi di laurea, dottorato, contratti post 

dottorato) su temi attinenti alla selezione e al profilo specifico;  

• esperienze lavorative su temi attinenti alla selezione e al profilo specifico; 

• esperienza lavorativa (collaborazioni) col Sistema Regionale di cui alla legge regionale 30/2006 

per i temi di interesse della selezione. 

• conoscenza della lingua inglese; 

 

Tali titoli saranno valutati sulla base di quanto dichiarato nella domanda, nel curriculum presentato, dal 

quale dovrà emergere l’effettivo possesso da parte dei candidati delle competenze e/o conoscenze 

richieste per la realizzazione delle attività oggetto del contratto.  

Il curriculum dovrà essere redatto evidenziando, a cura del candidato, gli elementi ritenuti valutabili 

dalla Commissione. 

 

6. Modalità di presentazione della domanda 

Chi fosse interessato a porre la propria candidatura per il presente incarico, dovrà inviare entro e non 

oltre le ore 12:30 del 10 novembre 2025 il proprio curriculum vitae con l’autorizzazione al trattamento 

dei dati personali, all’indirizzo e-mail lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it indicando nell’oggetto 

della mail la seguente dicitura: “Avviso n. 8/2025 – incarico professionale Progetto “HORIZON-MISS-

2023-SOIL-01-09 - LILAS4SOILS”. 

Ai fini della protocollazione verranno accettate unicamente le candidature riportanti l’oggetto 

dell’avviso, complete del modello di domanda debitamente compilato e pervenute esclusivamente 

all’indirizzo: lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it. 

Faranno fede la data e l’ora di arrivo della mail alla casella PEC. 

 

Si segnala che si procederà all’esclusione delle candidature che dovessero pervenire oltre i termini 

sopraindicati oppure non accompagnate da tutta la documentazione richiesta prodotta in modo chiaro e 

leggibile ossia: 

• Modello 1 – modello di presentazione della domanda sottoscritto 

• Curriculum Vitae sottoscritto 

 
1 Puntuali informazioni relativamente alle procedure per il rilascio del provvedimento di equivalenza e/o equipollenza sono reperibili ai seguenti link ministeriali: 

http://www.miur.gov.it/equivalenza-ai-fini-professionali http://www.miur.gov.it/web/guest/titoli-accademici-esteri 

mailto:lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it
mailto:lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it
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• Copia di documento di identità valido 

• Copia del Codice Fiscale 

• Elenco attività valutabili 

• Copia del Certificato di attribuzione della partita IVA 

 

7. Valutazione comparativa delle candidature e struttura competente 

La selezione dei candidati sarà effettuata, secondo il giudizio libero e insindacabile della Commissione 

esaminatrice appositamente costituita, sulla base della comparazione dei curricula professionali e di 

eventuali colloqui, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità 

e trasparenza, attribuendo un punteggio relativo alle diverse competenze richieste secondo il seguente 

schema: 

 

Competenza Criterio Punteggio 

Voto di laurea  110 con lode 2 

Superiore o uguale 105/110 1 

 

 

Seconda laurea  

 

LM-69 Scienze e tecnologie agrarie o 

equipollenti previste dal DM 509/99 e dal DM 

270/04 

2 

L-25 Scienze e tecnologie agrarie e forestali o 

equipollenti previste dal DM 509/99 e dal DM 

270/04 

1 

Esperienze di sperimentazione 

e ricerca documentate (tesi di 

laurea, dottorato, ecc.) 

Titolo attinente ai temi della selezione ovvero i 

temi relativi ai principi di business model e 

agricoltura 

max 3 punti 

Esperienza lavorativa su temi 

attinenti alla selezione 

Elenco delle esperienze professionali 

(collaborazioni, incarichi professionali, attività 

lavorative e di studio, ecc.) su tematiche 

attinenti al profilo 

max 10 punti 

Esperienza lavorativa col 

Sistema Regionale di cui alla 

legge regionale 30/2006 

Elenco delle esperienze lavorative su temi 

attinenti al profilo e di interesse del bando: deve 

essere esplicitata nel CV la data di inizio e di 

fine dei periodi lavorativi, al fine di poter 

valorizzare questo criterio 

max 3 punti (1 

punto per ogni 

periodo di 

durata almeno 

semestrale 

nell’ultimo 

triennio, dal 

01/10/2022) 

Conoscenza della lingua inglese Presentazione di attestato riconosciuto 2 

Autocertificazione 1 

Totale  max 25 punti 

 

La valutazione dei curriculum sarà effettuata a insindacabile giudizio della Commissione sulla base di 

quanto dichiarato nella documentazione prodotta dai candidati, che pertanto dovrà essere adeguatamente 

dettagliata. Saranno esclusi i concorrenti che presenteranno candidature sottoposte a condizioni, ovvero 

incomplete e/o parziali o che siano pervenute dopo il termine prefissato. 
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Al termine della valutazione dei curricula, la commissione esaminatrice redigerà un verbale in cui 

verranno specificati i punteggi ottenuti dai candidati. Il punteggio minimo derivante dalla valutazione 

dei curricula per l’inserimento nell’elenco dei candidati ritenuti “idonei” è pari a 12. 

 

In base alle risultanze di tale valutazione i candidati potranno essere invitati a partecipare ad un eventuale 

colloquio, qualora la Commissione esaminatrice lo ritenga opportuno, al fine di approfondire il giudizio 

degli elementi di preferenza per la selezione; in esito all’eventuale colloquio sarà attribuito un ulteriore 

punteggio di valutazione di massimo 8 punti. 

 

Al termine della valutazione dei curricula e degli eventuali colloqui la commissione esaminatrice 

redigerà un verbale dal quale risulterà il nominativo del candidato prescelto per il profilo professionale. 

Il conferimento dell’incarico sarà in ogni caso subordinato alla disponibilità di risorse su bilancio 

ERSAF. 

 

8. Clausola di salvaguardia 

ERSAF si riserva la facoltà di procedere all’annullamento del presente avviso e quindi di non procedere 

all’affidamento degli incarichi qualora, prima della sottoscrizione del contratto, venga meno la 

necessità, la convenienza o l’opportunità di procedere al conferimento dell’incarico medesimo o per 

altre ragioni di carattere normativo e/o economico finanziario, senza che il candidato eventualmente 

prescelto abbia nulla a pretendere. 

 

9. Trattamento dei dati 

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, si informano i candidati che i dati personali da essi forniti 

saranno utilizzati esclusivamente per finalità connesse alla presente procedura; potranno essere 

comunicati ad altra P.A. o diffusi solo nei casi previsti da leggi o regolamenti. La comunicazione ad 

altra P.A. è inoltre consentita quando è comunque necessaria per lo svolgimento di funzioni 

istituzionali. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l'esclusione dalla procedura di selezione. 

L’informativa completa è disponibile sul sito dell’Ente: https://www.ersaf.lombardia.it/informativa-

privacy/. 

 

 

Il Direttore Generale        il Vicedirettore 

    Dirigente responsabile 

Dipartimento “Affari generali” 

https://www.ersaf.lombardia.it/informativa-privacy/
https://www.ersaf.lombardia.it/informativa-privacy/

