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 C U R R I C U L U M  V I T A E 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome PPASSARO EMILIANA 
 

   

 

E-mail emiliana.passaro@ersaf.lombardia.it 

  

    

 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

• Date (da – a) Dal 25/10/2021 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore ERSAF  

• Tipo di impiego 

 

Tempo pieno e indeterminato –  

Funzionario Risorse Umane  

Dal 01.05.2025 incarico di Elevata Qualificazione per la 
posizione “Personale”. 

  
• Principali mansioni e responsabilità Gestione previdenziale del personale del 

comparto delle funzioni locali. Sistemazione e 
certificazione delle posizioni su passweb e invio 
DMA. 
Gestione trattamento economico del personale del 
comparto delle funzioni locali. Predisposizione di 
bandi di concorso e gestione delle procedure 
concorsuali con relativi adempimenti. Creazione 
bandi di concorso e bandi di mobilità sul portale 
INPA. Denuncia Permessi L. 104, Prospetto 
informativo disabili, Gepas, tabella flussi Sireg. 
Supporto nell’elaborazione dei costi del personale 
per le rendicontazioni dei progetti da parte degli 
uffici dell’Ente. 
Titolare di indennità per specifiche responsabilità 
dal 01.01.2022 al 31.12.2024. 

 
 

• Date (da – a) Dal 30/12/2019 al 24/10/2021 

• Tipo di azienda o settore Unione Comuni Modenesi Area Nord  

• Tipo di impiego Tempo pieno e indeterminato / Specialista 
Amministrativo D1 

 
• Principali mansioni e responsabilità Servizio Personale Giuridico UCMAN – 

Predisposizione di deliberazioni, determine, 
contratti, bandi di concorso, supporto negli 
adempimenti annuali in capo all’Ente (Relazione 
al conto annuale, conto annuale, denuncia disabili, 
lavoro flessibile, variazioni di bilancio, 
riaccertamenti, denuncia permessi L.104, smart-
cig, Gedap, Gepas, Procedimenti disciplinari), 
gestione cartellini, liquidazione fatture, redazione 
verbali. 

  

• Date (da – a) Dal 01/01/2018 al 29/12/2019 
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• Tipo di azienda o settore Unione Comuni Modenesi Area Nord  

• Tipo di impiego Contratto di somministrazione con Agenzia 
TEMPOR  

• Principali mansioni e responsabilità Servizio Personale Giuridico UCMAN Istruttore 
direttivo amministrativo D1 Enti Locali 

  

• Date (da – a) Da 08/05/2017 al 31/12/2017 

• Tipo di azienda o settore Comune di Mirandola  

• Tipo di impiego Contratto di somministrazione con Agenzia 
TEMPOR 

• Principali mansioni e responsabilità Servizio Personale Comune di Mirandola 
Istruttore direttivo amministrativo D1 Enti Locali 

  

 
• Date (da – a) Da 08/01/2017 a 31/03/2017 

• Tipo di azienda o settore Poste Italiane Spa 

• Tipo di impiego Impiegato T.D. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Portalettere 

 

 
• Date (da – a) Da 02/04/2014 a 30/12/2016 

• Tipo di azienda o settore Impresa di costruzioni di medie dimensioni 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
Impiegato 

Gestione del personale (assunzioni, trasformazioni, 
cessazioni e trasferimenti, rilevazione presenze, malattie, 
ANF e detrazioni, controllo buste paga...), amministrazione 
insieme al ragioniere, seguo i rapporti con le banche, i 
fornitori, il commercialista e il consulente del lavoro, 
segreteria. 

 
• Date (da – a) 

 
Da 02/07/2012 a 05/07/2012 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

Centro di 

formazione Global 

Form Esperto in 

Economia 

 
• Date (da – a) 

 
Da 18/03/2009 a 02/03/2012 

• Tipo di azienda o settore Centro elaborazione dati 

• Tipo di impiego Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità Contabile, gestione iva e relative liquidazioni 

 

 
• Date (da – a) Dicembre 2006 a Dicembre 2009 

• Tipo di azienda o 
settore 

Studio Dottore Commercialista 

• Tipo di 
impiego 

Tirocinante 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 
• Date (da – a) 

 
Da Novembre 2016 a Febbraio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Alma Laboris Organismo Integrato per la formazione 
avanzata 

• Titolo del 

Corso Livello nella 

classifica nazionale 

Amministrazione del personale e Consulenza del 
lavoro 

Master di Alta formazione manageriale 
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• Date (da – a) 1999 - 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
 

Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Economia – Corso di 
laurea in Economia e Commercio V.O. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Materie matematiche, giuridiche ed economiche 

• Qualifica conseguita Laurea 

 105/110 

 
• Date (da – a) 1994 - 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Scientifico Statale “Mauro Picone” Lercara Friddi, Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Materie umanistiche (latino, italiano, storia); materie scientifiche 
(matematica, fisica, chimica, biologia, geografia astronomica); 
lingue (inglese). 

• Qualifica conseguita Maturità Sperimentale Scientifica 

 88/100 

CORSI DI FORMAZIONE 
 
 

 
• Date (da – a) 

 
20 settembre 2024 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Opera 

• Titolo del Corso  Assunzioni e scorrimenti di graduatorie 

nell'attuale quadro normativo e regolamentare 
 

 

 

 

 

 07 maggio 2025 (2 ore) 
ERSAF 

Corso avanzato in materia di protezione dei dati   
personali 

 

 

 
• Date (da – a) 

 
26 febbraio 2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione ERSAF 

• Titolo del Corso  Corso base in materia di protezione dei dati 
personali 

 
• Date (da – a) 

 
01, 02, 03, 08 ottobre 2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione We are Project 

• Titolo del Corso  Microsoft Excel - Livello Intermedio/Avanzato 

 

 
• Date (da – a) 

 
20 settembre 2024 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Opera 

• Titolo del Corso  Assunzioni e scorrimenti di graduatorie 

nell'attuale quadro normativo e regolamentare 

 
 

 
• Date (da – a) 

 
06 maggio 2024 (7 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Il Conto Annuale 2023 alla luce delle nuove 
disposizioni contrattuali. 

 

 
 

• Date (da – a) 

 
15 dicembre 2023 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione FarePA 

• Titolo del Corso  Procedura whistleblowing - nuovo codice di 
comportamento ERSAF 
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• Date (da – a) 

 
15 maggio 2023 (7 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Il Conto Annuale: formazione e guida sulle novità 
2022 e la corretta modalità di rilevazione. Dal PNRR 
al WELFARE, dalla Formazione alle nuove Tabelle. 

 
• Date (da – a) 

 
Dal 06 dicembre 2022 al 21 marzo 2023 (40 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione AGS INAZ 

• Titolo del Corso  Denuncia mensile analitica e certificazione 
previdenziale via PASSWEB. 

 
• Date (da – a) 

 
15 novembre 2022 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Il nuovo sistema di classificazione del personale tra 

differenziale economico, progressioni di carriera in 
deroga e progressioni di carriera a regime. 

 

 
• Date (da – a) 

 
Dal 26 al 27 ottobre 2022 (8 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Corso base sulla previdenza 

 

 
• Date (da – a) 

 
28 ottobre 2022 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Le principali novità dell’Ipotesi di CCNL del comparto 
Funzioni Locali (triennio 2019-2021) siglato il 
04.08.2022. 

 

 
• Date (da – a) 

 
30 maggio 2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione Opera 

• Titolo del Corso  Il TFS e il TFR - la previdenza complementare 

 

 

 
• Date (da – a) 

 
11 maggio 2022 (7 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Publiformez 

• Titolo del Corso  Il Conto Annuale - Novità della rilevazione 2021. 

Tutte le novità dei CCNL 2016-2018 della dirigenza e 
delle normative legate al covid. 

 
 

• Date (da – a) 

 
24 gennaio 2022 (4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione PromoPA Fondazione  

• Titolo del Corso  Webinar "Il Piano integrato di attività e organizzazione 

(PIAO): performance, capitale umano, anticorruzione"  

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA Italiano 

 

                      ALTRE LINGUE Inglese 

  

• Capacità di 
lettura 

Sufficiente 
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• Capacità di 
scrittura 

Sufficiente 

• Capacità di espressione 
orale 

Sufficiente 

 
CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

RELAZIONALI 

OTTIME CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE, DI ADATTAMENTO ALLE VARIE CONDIZIONI E AI 

VARI AMBIENTI DI LAVORO E DI LAVORO DI GRUPPO.  

 
 

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE DI LAVORO IN UN’OTTICA DI COLLABORAZIONE CON I 

COLLEGHI DEL PROPRIO UFFICIO E CON I COLLEGHI DEGLI ALTRI UFFICI.  

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

TECNICHE 

CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS (PACCHETTO OFFICE - INTERNET-
POSTA ELETTRONICA), PORTALE INPA, PASSWEB, PERLAPA E PROGRAMMI IN USO 
ALL’ENTE.  

 

 
PATENTE  

 
PATENTE B 

 

 
ULTERIORI NFORMAZIONI Dal dicembre 2006 sino a dicembre 2009 sono stata iscritta nel registro praticanti 

dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Palermo. 

 
Sostenuto l’esame di promotore finanziario il 29.10.2015 con la votazione di 51/100. 

 
 

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 

196/2003 del 30 giugno 2003. 
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