
Direzione Generale

DECRETO n. 237 3 Registro Generale del 20-03-2025

SETTORIALE N. 12

ORIGINALE

OGGETTO:

APPROVAZIONE GRADUATORIA AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA DI 

CUI ALL'ART. 2, COMMA 2, LETT. C), DEL REGOLAMENTO PER L'ACCESSO ALLA 

QUALIFICA DIRIGENZIALE DI ERSAF, RISERVATA AL PERSONALE DI ERSAF CON 

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMPARTO DELLE FUNZIONI 

LOCALI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO DI 

DIRIGENTE - PROFILO AMMINISTRATIVO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: <Testo unico delle leggi regionali 
in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale=, con particolare riferimento al 
Titolo V recante: <Ente Regionale per i Servizi all9Agricoltura e alle Foreste= e sue successive 
modifiche ed integrazioni;=

RICHIAMATI:

" la deliberazione del CdA n. V/21 del 20 dicembre 2023 avente ad oggetto 

<Conferimento dell9incarico di direttore di ERSAF a Mauro Fabrizio Fasano=, con la quale 

è stato nominato quale direttore generale di ERSAF, per il periodo dal 1° gennaio 2024 al 

31 dicembre 2028, il dott. Mauro Fabrizio Fasano, approvando il contratto di diritto privato; 

" la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/94 del 28 novembre 2024 avente 
ad oggetto <Approvazione Bilancio di Previsione 2025 - 2027=;

" la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/95 del 28 novembre 2024 avente 
ad oggetto <Approvazione del Programma Pluriennale delle attività 2025 - 2027=;

VISTO il decreto n. 127 del 17/02/2025 di approvazione dell9avviso di procedura 
comparativa di cui all'art. 2, comma 2, lett. c), del regolamento per l'accesso alla qualifica 
dirigenziale di ERSAF, riservata al personale di ERSAF con contratto a tempo indeterminato 
del comparto delle funzioni locali, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di 
dirigente - profilo amministrativo;

PRESO ATTO che:
" il testo integrale dell9avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell9Ente 

www.ersaf.lombardia.it, nelle sezioni Amministrazione trasparente e lavorare in ERSAF - 
sottosezione Bandi di concorso interni 3 Bandi di concorso attivi, nonché all9Albo 
pretorio on line; 

" con decreto n. 193 del 11-03-2025 è stata nominata la Commissione per la valutazione 
delle candidature pervenute;



CONSIDERATO che la suddetta Commissione ha terminato i lavori di valutazione in data 19 
marzo 2025, determinando la graduatoria finale, in base ai criteri definiti dall9avviso di 
procedura comparativa, come da verbali sottoscritti e agli atti dell9ufficio personale;

DATO ATTO che la graduatoria rimarrà valida per un periodo di due anni dalla data di 
approvazione, come previsto dall'art. 35, comma 5-ter, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, 
modificato dall'art. 1, comma 149, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;

RITENUTO:
" di approvare, così come determinato dalla Commissione di valutazione,  la graduatoria 

finale dell9avviso di procedura comparativa di cui all'art. 2, comma 2, lett. c), del 
regolamento per l'accesso alla qualifica dirigenziale di ERSAF, riservata al personale di 
ERSAF con contratto a tempo indeterminato del comparto delle funzioni locali, per la 
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di dirigente - profilo amministrativo, 
come riportato in allegato A);

" di procedere alla pubblicazione della suddetta graduatoria finale sul sito internet di 
ERSAF;

DECRETA

Recepite le premesse e gli allegati tutti che formano parte integrante del presente 
provvedimento:

1) di prendere atto degli esiti della selezione operata dalla Commissione di valutazione,  
come da verbale menzionato nelle premesse;

2) di approvare, così come determinato dalla Commissione di valutazione, la 
graduatoria finale dell9avviso di procedura comparativa di cui all'art. 2, comma 2, 
lett. c), del regolamento per l'accesso alla qualifica dirigenziale di ERSAF, riservata al 
personale di ERSAF con contratto a tempo indeterminato del comparto delle 
funzioni locali, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di dirigente - 
profilo amministrativo, come riportato in allegato A);

3) di pubblicare la suddetta graduatoria sul sito internet di ERSAF nelle sezioni 
Amministrazione trasparente e lavorare in ERSAF - sottosezione Bandi di concorso 
interni 3 Bandi di concorso conclusi, nonché all9Albo pretorio on line.

Lì, 20-03-2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to FASANO MAURO FABRIZIO

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate



 
 
GRADUATORIA FINALE DI MERITO AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA RISERVATA AL 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DI ERSAF DEL CONTRATTO DELLE FUNZIONI 
LOCALI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE - 
PROFILO AMMINISTRATIVO 
 

 

 Posizione in 
graduatoria Candidato  PUNTEGGIO  

 

IDONEITÀ 

1 GIOIOSA DONATO ROSARIO SILVIO 84,5 Sì 

2 IHBUF32 73 Sì 

3 4HLL63B 69,5 Sì 

4 ZJLW8CK 65,5 Sì 

5 ATJ3FHP 59,25 Sì 

6 QF8D7KL 55 Sì 

7 6FLX84O 51,5 Sì 


