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SETTORIALE N. 36 
 

ORIGINALE 
 

OGGETTO: 

AVVISO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DI UN "ELENCO DI RISERVA" PER 
L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE 
AGRICOLO/FORESTALE PER ATTIVITÀ TECNICO/AMMINISTRATIVE, AI SENSI 
DEL CCNL E CIRL PER LA LOMBARDIA PER I LAVORATORI ADDETTI AD ATTIVITÀ 
DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE ED IDRAULICO-AGRARIA. 
(FOR/GES/02/2024) 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: “Testo unico delle leggi regionali 
in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento al 
Titolo V recante: “Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste” e sue successive 
modifiche ed integrazioni;” 
 
RICHIAMATI: 
- la deliberazione del CdA n. V/21 del 20 dicembre 2023 avente ad oggetto 

“Conferimento dell’incarico di direttore di ERSAF a Mauro Fabrizio Fasano”, con la quale 
è stato nominato quale direttore generale di ERSAF, per il periodo dal 1° gennaio 2024 al 
31 dicembre 2028, il dott. Mauro Fabrizio Fasano, approvando il contratto di diritto privato;  

-  la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. V/6 del 30 novembre 2023 avente 
ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2024-2026”;  

-  la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. V/10 del 30 novembre 2023 avente 
ad oggetto “Approvazione del Programma Pluriennale delle attività 2024-2026”; 

 
PRESO ATTO delle previsioni di utilizzo di personale flessibile per la gestione dei piani operativi 
e dei progetti pianificati, approvate con i suddetti documenti programmatici; 

 
RICHIAMATE le nuove "linee di indirizzo per l'accettazione di incarichi in materia agricola e 
forestale e per la correlata acquisizione di risorse umane" approvate con delibera n. IV/202 
del 29 aprile 2021;  
 
VISTA la richiesta del dirigente responsabile del Dipartimento “Foreste” di attivazione di una 
selezione per la costituzione di un “Elenco di riserva” per l’assunzione a tempo determinato 
di personale agricolo/forestale per attività tecnico/amministrative; 
 
DATO ATTO che, come dichiarato dal suddetto dirigente: 
- in ERSAF non risultano disponibili professionalità adeguate a garantire il corretto e 
tempestivo svolgimento delle attività richieste e non vi è possibilità di reperirle in graduatorie 
in essere, connesse a precedenti selezioni; 



- è garantita la copertura economica della spesa relativa all’assunzione conseguente alla 
selezione; 
 
RITENUTO: 
- di approvare l’avviso di selezione per la costituzione di un “Elenco di riserva” per 
l’assunzione a tempo determinato di personale agricolo/forestale per attività 
tecnico/amministrative, ai sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia per i lavoratori addetti 
ad attività di sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria (FOR/GES/02/2024), 
allegato sotto la lettera A); 
 

- di procedere, conseguentemente, ai sensi della delibera n. IV/202 del 29 aprile 2021, di 
approvazione delle nuove "linee di indirizzo per l'accettazione di incarichi in materia 
agricola e forestale e per la correlata acquisizione di risorse umane", alla pubblicazione, sul 
sito internet di ERSAF, di un “avviso di selezione per la costituzione di un “elenco di riserva” 
per l’assunzione a tempo determinato di personale agricolo/forestale per attività 
tecnico/amministrative, ai sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia per i lavoratori addetti 
ad attività di sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria (FOR/GES/02/2024)) 
 

DECRETA 
 
Recepite le premesse e l’allegato che formano parte integrante del presente 
provvedimento, 
 
1) di approvare l’”avviso di selezione per la costituzione di un “elenco di riserva” per 
l’assunzione a tempo determinato di personale agricolo/forestale per attività 
tecnico/amministrative, ai sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia per i lavoratori addetti 
ad attività di sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria. (FOR/GES/02/2024),  così 
come da allegato A) composto da n. cinque pagine;  
2) di pubblicare l’anzidetto avviso sul sito internet di ERSAF; 
3) di rimandare ad atto successivo la nomina della commissione di valutazione. 
Lì, 04-09-2024 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to FASANO MAURO FABRIZIO 
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