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STRUTTURA LOMBARDIA EST E BIODIVERSITA9



I parametri di valutazione (obiettivi/indicatori) sono i medesimi per tutto l9Ente, ma sono attribuiti pesi 

Ciascun parametro verrà valutato rispetto alla realizzazione di specifici indicatori, anch9essi rilevati e pesati 
all9interno del decreto del Direttore in base alla categoria 

TARGET ANNUALE: f 30 giorni

TARGET ANNUALE: g 70%

TARGET ANNUALE: g 55%

TARGET ANNUALE: g 90%
FONTE: File Excel c.d. <Foglione=

TARGET ANNUALE: g 80%



" Il CdA con la deliberazione n. V/40 del 25 marzo 2024 ha approvato gli incarichi dirigenziali, unitamente all9organigramma;
" 9anno 2024.

definizione e l9attuazione del relativo Piano

l9interpretazione della coesistenza e dei benefici derivanti dalla 
3

3



3

attraverso l9attivaz

Diffondere la cultura del verde e dell9agricoltura, sensibilizzare i 
cittadini e gli studenti sull9importanza di un9alimentazione sana 

l9aggregazione sociale e lo sviluppo di piccole autosufficienze 

valutarne l9impatto sul settore agricolo lombardo

attraverso l9avvio del progetto LIFE 



Migliorare l9efficienza degli uffici e delle modalità di gestione 

schema, gli obiettivi del <Dipartimento Strategie e Innovazioni in campo forestale= sono stati prorogati al 30/04/2024. Quindi, pur avendo modificato l9
di riferimento, si è deciso di mantenere la rappresentazione già approvata al 30/01/2024 (relativa alla ex < Presidio alle politiche attive forestali e montane=)



ttuazione dell9articolo 4

<

=

All9interno delle schede di valutazione riferite all9assegnazione degli obiettivi individuali 

di pagamenti almeno pari all980% dell9ammontare 
dell9importo dovuto delle fatture ricevute nell'anno 2024 

f 30              



L9attuale sistema di valutazione prevede che al 

, sull9assegnazione di un 

3 Governance dell9Ente

Target (g;f;=)

valutazione preventiva dei potenziali effetti dell9intervento 

attività, sull'organizzazione e sul funzionamento dell9Ente
f 2

QUALITA9 DELLE RELAZIONI



Aumentare la tempestività e l9efficacia di 

Target (g;f;=)

g 3 3

dell9organo di revisione al

correttezza dell9azione amministrativa

Target (g;f;=)

Assetto organizzativo dell9Ente

Garantire un9O
le strategie dell9amministrazione e gli 

modifiche all9assetto organizzativo 
dell9ente, all9allocazione delle risorse e alla 

Target (g;f;=)

CAPACITA9 OPERATIVA
QUALITA9 DELLE RELAZIONI/ LEGITTIMAZIONE



g 1

g 5

g 5
Esposizione di API nell9ecosistema digitale E015 g 1

g 1

l9indicazione dell9impegno contabile e dell9accertamento contabile della direzione 

dell9asseverazione da parte dell9organo di revisione dell9Ente
Predisposizione, entro il 31 maggio 2024, di un prospetto, secondo l9esempio di seguito 



3

3 Governance dell9Ente

Target (g;f;=)

valutazione preventiva dei potenziali effetti dell9intervento 

attività, sull'organizzazione e sul funzionamento dell9Ente
f 2

QUALITA9 DELLE RELAZIONI

Verifica dell9assetto e della 

Target (g;f;=)



Semplificazione dell9iter amministrativo 

Target (g;f;=)

g

CAPACITA9 OPERATIVA

3

Migliorare l9efficienza e l9efficacia dei 

l9uso delle risorse attraverso un 
approccio < =

Target (g;f;=)

g 90

CAPACITA9 OPERATIVA



3

Target (g;f;=)

g 70%
Assunzioni finalizzate/assunzioni previste per l9anno 2024

CAPACITA9 OPERATIVA



Target (g;f;=)

g 

g 

Aumentare la tempestività e l9efficacia di 

Target (g;f;=)

g 3 3



3

e l9attuazione del 

Target (g;f;=)
g 

3

l9interpretazione della coesistenza 

3

Target (g;f;=)
g 
g 
g 
g 



Target (g;f;=)

l9attivaz

Incontri nell9ambito dei LLs

Target (g;f;=)

g 

g 



dell9agricoltura, sensibilizzare i cittadini e gli 
studenti sull9importanza di un9alimentazione 

abbandonate, favorire l9aggregazione sociale 

Pubblicazione dell9avviso 

realizzazione degli <Orti di 
Lombardia 2024=

Target (g;f;=)

ALL9ATTUAZIONE (E IMPATTO IN LOMBARDIA) DELLA PAC

per valutarne l9impatto sul settore agricolo 

Target (g;f;=)

g 15

Indennità vincoli naturali: <Sostegno zone con svantaggi naturali montagna=



Target (g;f;=)

g

L9azione è volta a garantire a cittadini e portatori di interesse il completo accesso al percorso di redazione del PFR sia pe
partecipazione che l9informazione

Migliorare l9efficienza degli uffici e delle 

Target (g;f;=)

g

CAPACITA9 OPERATIVA



Target (g;f;=)
g 2
g 1
g 1

Target (g;f;=)

g 1

g 3

CAPACITA9 OPERATIVA



STRUTTURA LOMBARDIA EST E BIODIVERSITA9

Target (g;f;=)
kg di seme forestale raccolto e gestito all9anno

all9anno

l9avvio del progetto LIFE 

Target (g;f;=)



approvato all9interno del PIAO con deliberazione del Consiglio di amministrazione n. V/23 del 

indicate nell9allegato B del 

Migliorare l9efficienza e 
l9efficacia dei processi 

l9uso delle risorse attraverso 
un approccio <public value 
oriented=


