
 
 
 
 

SERVIZIO 001-DIREZIONE GENERALE

Decreto numero 29 – Registro Generale del 20-01-2021

N. 8 Settoriale

ORIGINALE
 
 
 

OGGETTO:

ANNULLAMENTO AVVISO DI MOBILITÀ ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30,
COMMA 1, DEL D.LGS. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO DELLA CATEGORIA D, NELL'AMBITO
DELL'ORGANICO DI ERSAF, A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) E
INDETERMINATO

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

 
VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 “Testo unico delle leggi regionali in materia
di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento all’art. 62 e
successivi;
 
VISTO altresì l’art. 65 della sopracitata legge che, tra l’altro, stabilisce:

-            al comma 13 che al personale e all’attività gestionale dell’ERSAF è preposto un
Direttore;
-            al comma 14 che il Direttore risponde della corretta ed efficace esecuzione degli atti
finalizzati al raggiungimento degli obiettivi (…) ed esercita tutte le altre funzioni
attribuitegli dallo statuto e dai regolamenti;

 
RICHIAMATI:

-            lo Statuto ERSAF, approvato con Delibera II/0227 del 25/01/11, e successivamente
adeguato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. III/283 del 10 luglio 2017, il
quale - all’articolo 16, comma 8 - dispone che “il Direttore è preposto alla gestione del
personale e al funzionamento dell’Ente”;
-            il Regolamento Organizzativo di ERSAF, approvato con Deliberazione IV/33 del
31/01/2019 ove, all’articolo 8, lettera f, è stabilito che il Direttore adotta gli atti di gestione
del personale assegnato;
-            la Delibera III/341 del 28 maggio 2018 “Conferimento incarico Direttore ERSAF”;
-            la Delibera IV/02 del 24 settembre 2018 “Conferma della nomina del dott. Massimo
Ornaghi a Direttore di ERSAF”;

 
PREMESSO che:

-            in attuazione del programma triennale del fabbisogno di personale 2019-2021, con
decreto n. 763 del 23 settembre 2020 è stato approvato l’avviso di mobilità esterna ai
sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di
funzionario amministrativo della categoria D, nell’ambito dell’organico di ERSAF, a tempo
pieno (36 ore settimanali) e indeterminato;
-            a seguito del suddetto avviso, sono pervenute n. 10 candidature;

 
VISTI:



-            la deliberazione del CDA n. IV/163 del 26 novembre 2020 “Disposizioni a carattere
organizzativo (III provvedimento 2020), con la quale è stato approvato il nuovo assetto
organizzativo di ERSAF per il periodo 1° gennaio 2021 - 31 dicembre 2023;
-            la deliberazione del CDA IV/171 del 16 dicembre 2020 “Disposizioni a carattere
organizzativo (IV provvedimento 2020), con la quale – tra l’altro – sono stati approvati gli
incarichi dirigenziali;
-            il decreto numero 1029 del 1° dicembre 2020 di istituzione, a seguito del nuovo
assetto organizzativo, di 18 posizioni organizzative;
-            i relativi decreti di nomina dei responsabili delle suddette posizioni organizzative;

 
DATO ATTO:

-            delle mutate esigenze organizzative introdotte dall’istituzione del nuovo assetto
organizzativo;
-            dell’assegnazione, con decreto n. 1175 del 22 dicembre 2020 della posizione
organizzativa “programmazione e servizi trasversali” che, tra le attività previste,
comprende i contenuti e le attività specifiche richieste per la posizione ricercata mediante
il sopracitato avviso di mobilità;

 
CONSIDERATO che l’”avviso di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di funzionario amministrativo della categoria D,
nell’ambito dell’organico di ERSAF, a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato” alla
voce “Disposizioni finali” dava facoltà all’Ente di non dar corso in tutto o in parte alle mobilità,
dandone comunicazione agli interessati, a seguito della variazione delle esigenze
organizzative dell’Ente;
 
VALUTATA la necessità di non dar corso in toto alla suddetta procedura di mobilità a seguito
delle anzidette rinnovate esigenze organizzative;
 
RITENUTO, conseguentemente, di procedere all’annullamento dell’”avviso di mobilità esterna
ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di
funzionario amministrativo della categoria D, nell’ambito dell’organico di ERSAF, a tempo
pieno (36 ore settimanali) e indeterminato”
 

DECRETA
 
per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate
 

1.     di annullare l’”avviso di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di funzionario amministrativo della categoria D,
nell’ambito dell’organico di ERSAF, a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato”;
 
2.     di dare comunicazione dell’annullamento mediante pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente www.ersaf.lombardia.it, nella sezione Amministrazione trasparente –
sottosezione Bandi di concorso – Concorsi pubblici – Bandi di concorso attivi; nella
sezione Lavorare in ERSAF – sottosezione Bandi di concorso – Concorsi pubblici – Bandi
di concorso attivi, nonché all’Albo pretorio on line al link:
https://www.ersaf.lombardia.it/it/albo-pretorio;

Lì, 20-01-2021 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

  ORNAGHI MASSIMO
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e norme collegate.
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