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Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste 
 

Avviso 3/2021 
Avviso per acquisizione manifestazione d’interesse per il conferimento di prestazione professionale per 
la elaborazione di un Piano di Valorizzazione della Filiera Vitivinicola Lombarda 
 

Ai sensi del Regolamento per la disciplina del conferimento incarichi a soggetti esterni, ai sensi del 
D.lgs. 165/2001, art.7 comma 6, approvato dal Consiglio di Amministrazione di ERSAF con 
deliberazione n. III/308 del 29 novembre 2017, è indetta una selezione comparativa per il 
conferimento di un incarico di prestazione professionale nell’ambito delle attività di un pool di esperti 
in diverse tematiche, costituito da ERSAF, per affrontare specifiche situazioni e/o quesiti posti dalle filiere 
agrosilvopastorali e dalle associazioni/PA dei territori lombardi e/o richieste di supporto tecnico da parte di 
Regione in virtù dei Tavoli regionali attivati dai singoli Assessorati. 

La selezione viene esperita avendo verificato l’assenza di figure professionali disponibili per 
supportare il progetto all’interno di ERSAF con caratteristiche simili a quelle richieste per 
l’espletamento delle attività di cui di seguito 
ERSAF non è in alcun modo vincolata al conferimento degli incarichi, essendo questi in ogni caso subordinati 
alla disponibilità economica, all’effettivo avvio delle attività programmate e/o ad altri vincoli di natura 
normative  
 

1. Attività e prodotti richiesti 
Il Professionista incaricato si impegna ad elaborare scenari e proporre programmi e piani di valorizzazione 
con l’individuazione di azioni e titolari delle stesse idonee ai fabbisogni espressi dai territori e/o dalle 
filiere/organizzazioni agricole vitivinicole e in specifico per lo sviluppo della viticoltura in Oltrepò, ed a 
sviluppare proposte di misure e operazioni da inserire nel nuovo PSR 2020/2027. 
Egli è tenuto a svolgere le seguenti prestazioni: 
1. elaborazione di un piano di intervento previsto dalla legge 238 /2016 art. 39 e sulla base di quanto 

previsto dal D.M. 18 luglio 2018per il rilancio della filiera vitivinicola a partire dall’Oltrepò pavese e 
accompagnamento alle conseguenti modifiche dei disciplinari in vigore;  

2. garantire il supporto e la stesura delle domande e degli allegati necessari alla formale approvazione del 
piano di cui al punto 1;  

3. garantire il supporto e l’animazione sul territorio al fine della condivisione del piano di rilancio del 
vitivinicolo, il coordinamento organizzativo per la raccolta delle firme necessarie e la raccolta delle 
proposte di modifica e miglioramento del piano e la modifica dello stesso in funzione della sua 
approvazione 

 
In riferimento all’attività sopra descritta dovranno essere realizzate e previsti le seguenti azioni e documenti: 
1. elaborazione e presentazione di documenti tecnici e progettuali concernenti l’ambito delle attività anzi 

richieste ai precedenti punti 1, 2, 3;  
2. report di lavoro, redazione di schede tecniche;  
3. presenza alle riunioni necessarie con le istituzioni, il consorzio e di animazione e raccolta firme;  
4. partecipazione agli incontri programmati sul territorio e se del caso sopralluoghi specifici.  
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Potrà essere inoltre richiesto di contribuire alla definizione del nuovo PSR 2020/2027 sia nella impostazione 
strategica, ma soprattutto nella definizione delle misure/operazioni e delle voci di costo ammissibili per 
ciascun ambito loro dedicato, secondo le indicazioni fornite dal dirigente responsabile delle materie ed 
argomenti per competenze e funzioni esercitate in ERSAF. 
 

2. Modalità e svolgimento della prestazione 
L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia ovvero di concerto con 
altri colleghi facenti parte del pool di esperti, senza vincoli di subordinazione nei confronti di ERSAF, potendo 
eventualmente utilizzare i locali e le attrezzature messe a disposizione da ERSAF presso la propria sede di 
Milano in via Pola 12. In particolare, il singolo professionista potrà essere interpellato singolarmente dal 
direttore ovvero dal dirigente responsabile delle materie ed argomenti per competenze e funzioni esercitate 
in ERSAF per singole analisi di problem solving, problem finding, problem shaping 
Tali anzidette eventualità non vincolano il committente, dovendo essere il professionista incaricato 
autonomo per quanto riguarda mezzi, attrezzature e materiali. 
Tutte le attività saranno svolte sotto il coordinamento del direttore generale responsabile dell’attività, dott. 
Massimo Ornaghi, direttore generale di ERSAF e dei suoi collaboratori, dipendenti di ERSAF, di volta in volta 
delegati.  
La prestazione sarà resa in funzione delle esigenze organizzative, di tempo, di luogo e di risultato fornite dal 
direttore generale di ERSAF ovvero dai suoi collaboratori, dipendenti di ERSAF, di volta in volta delegati. Il 
professionista dovrà pertanto attenersi alle direttive e indicazioni fornite, pur conservando piena autonomia 
relativamente all'esecuzione dell'incarico. 
 

3.  Durata, compenso e modalità di pagamento 
Il presente incarico avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e termine entro il 31.12.2021 
ed è rinnovabile per tre anni, dovendo garantire l’assistenza alla realizzazione del piano. 
Il corrispettivo annuo è pari a € 15.000 al lordo di IVA (se dovuta), oneri previdenziali e assistenziali, nelle 
aliquote di legge pro-tempore vigenti. Non sono previsti ulteriori rimborsi spese. 
Il pagamento, dietro presentazione di fattura, sarà effettuato previa verifica del Direttore Generale di 
ERSAF, al termine della prestazione professionale.  

 

Qualora i risultati/prodotti forniti dal professionista risultino non conformi a quanto richiesto sulla base del 
disciplinare di incarico, ovvero non siano soddisfacenti, il direttore potrà richiedere al soggetto incaricato di 
integrare i risultati entro un termine stabilito, ovvero potrà risolvere il contratto per inadempienza. 
 

4. Requisiti e competenze 
Per l’ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, dei seguenti 
requisiti: 
 
Requisiti generali 
Sono ammessi a presentare domanda per partecipare alla selezione le persone fisiche che, alla data di 
scadenza del termine di presentazione della domanda, risultino essere cittadini italiani o di Stati  membri 
della U.E. o loro familiari o cittadini di Paesi terzi nel pieno godimento dei diritti civili e politici anche negli 
Stati di appartenenza o di provenienza, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza 
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, aventi perfetta padronanza della 
lingua italiana che non abbiano riportato provvedimenti penali, civili o amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale, purché in possesso anche dei requisiti specifici richiesti dal presente bando, come di seguito 
indicati.  
Il candidato non deve inoltre essere stato destituito e/o dispensato da una Pubblica Amministrazione né 
essere stato interdetto dai pubblici uffici, e non deve essere in pendenza di lite con ERSAF e Regione 
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Lombardia. 
 
Requisiti specifici 
Possono partecipare alla selezione pubblica i candidati che alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa, siano in possesso dei seguenti 
requisiti: 
 

• soggetti liberi professionisti NON in forma associata, in possesso, alla data di scadenza per la 
presentazione delle candidature, di partita IVA. 

 
Requisiti di preferenza: 

• Laurea e titoli post-laurea attinenti in temi corrispondenti alle attività richieste dal bando; 

• esperienza lavorativa maturata nei settori/ambiti di riferimento in particolare per le attività e 
tematiche segnalate; 

• comprovata conoscenza ed esperienza della legislazione vitivinicola nel territorio oltrepadano 
lombardo; 

• comprovata esperienza lavorativa almeno annuale col Sistema Regionale di cui alla legge regionale 
30/2006 per i temi di interesse del bando; 

• Realizzazione di attività/prodotti similari a quelli richiesti al profilo 1). 
 
Tali elementi di preferenza saranno valutati sulla base di quanto dichiarato nella domanda, nel curriculum 
presentato, dal quale dovrà emergere l'effettivo possesso da parte dei candidati delle competenze e/o 
conoscenze necessarie alla realizzazione delle attività oggetto del contratto. 
Il curriculum dovrà essere redatto evidenziando, a cura del candidato, gli elementi ritenuti valutabili dalla 
Commissione. 
 

5. Modalità di presentazione della domanda di adesione alla manifestazione d’interesse per la 
costituzione di albi di esperti multidisciplinari per eventuali conferimenti d’incarico. 

Chi fosse interessato a porre la propria candidatura per il presente incarico, dovrà inviare entro e non 
oltre le ore 12.00 del 29 marzo 2021 il proprio curriculum vitae con l'autorizzazione al trattamento dei dati 
personali, all'indirizzo e-mail lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it indicando nell'oggetto della mail la 
seguente dicitura:  
 

“ Avviso3/2021 incarico di prestazione professionale - Piano di Valorizzazione della Filiera Vitivinicola 
Lombarda” 
 

Ai fini della protocollazione verranno accettate unicamente le candidature riportanti l’oggetto dell’avviso, 
complete del modello di domanda debitamente compilato e pervenute esclusivamente all’indirizzo 
lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it.  Faranno fede la data e l’ora di arrivo della mail alla casella pec. 
 

Si segnala che si procederà all’esclusione delle candidature che dovessero pervenire oltre i termini 
sopraindicati oppure non accompagnate da tutta la documentazione richiesta prodotta in modo chiaro e 
leggibile ossia: 

• Modello 1 – modello di presentazione della domanda di adesione alla manifestazione d’interesse 
sottoscritta dal candidato; 

• Curriculum vitae sottoscritto; 

• Copia del documento di identità valido; 

• Copia del codice fiscale,  

• Modello 2 Elenco attività valutabili 

• Copia del certificato di attribuzione della partita IVA 

http://www.ersaf.lombardia.it·-/
mailto:fo@ersaf.lombardia.it


ERSAF·- ENTE REGIONALE PER I SERVIZI ALL'AGRICOLTURA E ALLE FORESTE 

Via Pola 12  20124 Milano· tel.  (+39)  02.67404.1·fax ( ..39)  02.67404.299 

www.ersaf.lombardia.it·- info@ersaf.lombardia.it 
C.F./PIVA 03609320969 

 

 
 

6. Valutazione comparativa delle candidature. 
La selezione dei candidati da inserire negli appositi albi sarà effettuata secondo il giudizio libero e 
insindacabile della Commissione esaminatrice appositamente costituita ai sensi della deliberazione CdA n. 
III/298 del 20 ottobre 2017 costitutiva dell’albo dei commissari di gara. 
 
La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base della comparazione dei curricula professionali e di 
eventuali colloqui, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e 
trasparenza, sulla base dell'attribuzione dei punti relativi alle diverse competenze richieste: 
 

Competenza Criterio Punteggio 

Titoli universitari di laurea e post 
laurea (corsi di perfezionamento 
o master e dottorato in temi 
corrispondenti a quelli del 
bando). 

titolo di laurea, corsi e master, dottorato. max 2 punti 

Esperienza lavorativa maturata 
nei settori/ambiti di riferimento 
in particolare per le attività e 
tematiche segnalate 

1 punto per ogni partecipazione significativa 
maturata.  

La partecipazione e le attività svolte devono essere 
dettagliate sul CV affinché possano essere valutate. 

max 3 punti 

Comprovata conoscenza ed 
esperienza della legislazione 
vitivinicola nel territorio 
oltrepadano lombardo 

Qualità e conoscenza per tutte le attività richieste max 3 punti 

Comprovata esperienza 
lavorativa almeno annuale col 
Sistema Regionale di cui alla 
legge regionale 30/2006 per i 
temi di interesse del bando 

1 punto per ogni anno  max 2 punti  

Realizzazione di attività/prodotti 
similari a quelli richiesti al profilo 
1) 

Qualità e conoscenza per tutte le attività richieste  

La partecipazione e le attività svolte devono essere 
dettagliate sul CV affinché possano essere valutate. 

max 5 punti 

TOTALE  
max 

15 punti 

La valutazione dei curricula sarà effettuata ad insindacabile giudizio della Commissione sulla base di quanto 
dichiarato nelle domande e nei curricula prodotti dai candidati, che pertanto dovranno essere 
adeguatamente documentati e dettagliati. 
 
Unitamente al curriculum si chiede di evidenziare le attività oggetto di valutazione all’interno del Modello 
“Elenco delle attività valutabili”. 
Il modello dovrà quindi essere redatto in modo da evidenziare, a giudizio del candidato, gli elementi valutabili 
dalla Commissione. programmazione 
 
Saranno esclusi i concorrenti che presentino candidature che siano sottoposte a condizioni, ovvero 
incomplete e/o parziali o che siano pervenute dopo il termine prefissato. 
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In base alle risultanze di tale comparazione, è facoltà della commissione esaminatrice invitare i candidati a 
partecipare ad un eventuale colloquio, qualora la Commissione esaminatrice lo ritenga opportuno al fine di 
approfondire la valutazione degli elementi di preferenza per la selezione. 
 
In esito all’eventuale colloquio sarà attribuito un ulteriore punteggio di valutazione di massimo 5 punti. 
 
Al termine della valutazione dei curricula e degli eventuali colloqui la commissione esaminatrice redigerà 
un verbale dal quale risulterà il nominativo del candidato prescelto 
Il conferimento dell'incarico sarà in ogni caso subordinato alla disponibilità di risorse su bilancio ERSAF. 
 
7.  Clausola di salvaguardia 
ERSAF si riserva la facoltà di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle domande 
nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico 
interesse, ovvero di non darvi corso in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o 
finanziari, della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente o dall’uso di altre modalità di individuazione 
del soggetto più idoneo, secondo quanto previsto dagli atti di macro-organizzazione dell’Ente, senza che il 
candidato eventualmente prescelto abbia nulla a pretendere 
 
8. Trattamento dei dati 
Ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, si informa che i dati personali raccolti saranno utilizzati 
esclusivamente per finalità connesse alla presente procedura. Potranno essere comunicati ad altra P.A. o 
diffusi solo nei casi previsti da leggi o da regolamenti. La comunicazione ad altra P.A. è inoltre consentita 
quando è comunque necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali. 
 
Titolare del trattamento è ERSAF, con sede legale in Via Pola 12; tel. 02.674041.227 
Responsabile del procedimento: dott. Massimo Ornaghi Direttore Generale di ERSAF 
 
L’informativa completa è disponibile sul sito dell’Ente: www.ersaf.lombardia.it/privacy 

 
 
Per eventuali informazioni relative alla procedura di selezione in corso è possibile contattare: 
dott. Massimo Ornaghi direttore generale di ERSAF 
Tel 02 67.404.227 
e-mail: massimo.ornaghi@ersaf.lombardia.it  
 

Il Direttore generale 
Massimo Ornaghi 
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