	Competenza
	Criterio
	Punteggio

	Comprovata conoscenza e/o esperienza lavorativa nel settore della sentieristica e viabilità montana 
	1 punto per ogni corso di formazione/ esperienza significativa maturata a partire dal 1° gennaio 2018.  
	Max 3 punti

	Comprovata conoscenza dei Sistemi informativi geografici (GIS) e/o esperienza di lavoro con strumenti GIS
	1 punto per ogni corso di formazione/ esperienza significativa maturata a partire dal 1° gennaio 2018.  
	Max 2 punti

	Comprovata conoscenza del territorio montano lombardo e delle sue dinamiche e criticità (in particolare competenze in materia di sentieristica e viabilità montana)
	1 punto per ogni studio e/o lavoro firmato, ivi compresa tesi di laurea.
	Max 2 punti

	Comprovata esperienza lavorativa nel Sistema Regionale di cui alla legge regionale 30/2006 per i temi di interesse del bando

	Esperienze lavorative e di collaborazione col Sistema Regionale lombardo di cui all’ allegato “A” l.r. 30/06. (1 punto per ogni esperienza continuativa semestrale o contratto effettuati a partire dal 1° gennaio 2018)
	Max 3 punti

	TOTALE
	
	Max
10 punti



