
 

ALLEGATO B)                                                                                                                                              da redigersi in carta semplice 

 

Spett.le  

ERSAF 

Al Dirigente U.O. PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SERVIZI AMMINISTRATIVI 

Via Pola, 12 - 20124 Milano 
 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 

TECNICO NEL RUOLO ORGANICO DI ERSAF, IN ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE 

DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2023-2025 APPROVATO CON DELIBERAZIONE CDA ERSAF 

N. IV/333 DEL 30 GENNAIO 2023.  

 

 

 
Il/la sottoscritto/a…………………………………… C.F…………………………………………………………. 

        (cognome e nome) 

chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso in oggetto e tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R., dichiara: 

 

a) di essere nato/a a ............................................... il ................................; stato civile…………………………..                   

(luogo e provincia)                                             (giorno - mese - anno) 

  

b) di essere residente a ……………………………………………………………………………………………. 

                                                   (luogo e indirizzo esatto) 

 

c) di possedere i requisiti generali e specifici di cui all’art. 3 del bando di concorso in oggetto, in particolare: 

 

Requisiti generali 

- di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 38 del D. Lgs. n. 

165/2001, fatta salva in tal caso l’adeguata conoscenza della lingua italiana che verrà accertata nel corso delle prove;  

- di aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo;  

- di possedere il godimento dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza, secondo le 

vigenti disposizioni di legge, fatta salva l’indicazione delle ragioni dell’eventuale mancato godimento;  

- di essere iscritto/a nelle Liste elettorali del Comune di 

……………………………………………………………………………(in caso negativo indicare i motivi della 

non iscrizione ……………………………………………………………………………………………………….); 

- di non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 

costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni (in caso affermativo indicare gli estremi della 

condanna o del procedimento penale in corso 

…………………………………………………………………………………………………………………...….); 

- di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari, ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a 

da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego fu conseguito mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

- di possedere l’idoneità fisica all'impiego e alle mansioni. L'Amministrazione, prima dell'assunzione, ha facoltà di 

sottoporre i candidati utilmente collocati in graduatoria a visita medica preventiva, in base alla normativa vigente;  

- di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo;  

 

Requisiti specifici  

- di essere in possesso del seguente diploma di laurea (DL), conseguito in vigenza del vecchio ordinamento 

universitario ovvero di uno dei diplomi (laurea specialistica o laurea magistrale) delle corrispondenti classi DM 

509/99 e DM 270/04, ad essi equiparati ai sensi del DM 9/7/2009:  



 

 

………….……………………………………………………………………………………………………………. 
(per i titoli di studio conseguiti all’estero, il candidato deve: 

− essere in possesso del provvedimento di equivalenza del titolo di studio previsto dalla normativa italiana vigente; 

ovvero   

− aver presentato, presso la competente Autorità, la domanda per ottenere il rilascio del provvedimento di equipollenza o di equivalenza. 

Tale provvedimento dovrà essere trasmesso ad ERSAF, entro il termine da questa comunicato e, comunque, non oltre la conclusione della presente procedura 

selettiva) 

classe di laurea …………………………………………………………………….……………………………… 

conseguito il ……………………………………………………………………………………………………. 

presso ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

- di aver maturato cinque anni di comprovata esperienza professionale:   

nella pubblica amministrazione, o in enti di diritto pubblico o aziende pubbliche, maturati in qualifica 

corrispondente o superiore, per contenuto, grado di autonomia e responsabilità alla categoria professionale D del 

comparto Funzioni Locali, in particolare, di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di 

una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001 con rapporto di lavoro a tempo 

pieno e indeterminato presso 

(dettagliare)…………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………  

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………..…………………………………………………………………

…………………………………….…………………………………………………………………….; 

con rapporto di lavoro a tempo parziale e indeterminato presso (dettagliare) 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………., tipologia 

PT…………………, percentuale…………………… dal ……………………………, e di essere altresì disponibile 

all’eventuale sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pieno; 

e/o 

in aziende private in qualifica almeno corrispondente a quella immediatamente inferiore alla qualifica 

dirigenziale, in specie: 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

- di essere invalido   SI           NO         percentuale di invalidità ………………………………………………….…; 

- di essere portatore/rice di handicap e, pertanto, di avere esigenza del seguente ausilio e/o tempi aggiuntivi per 

l’espletamento delle prove di esame: 

……………………………………………………………………………………………………………………….; 

- di essere soggetto esentato dalla preselezione in quanto affetto da invalidità uguale o superiore all'80%, di cui alla 

Legge n. 104/1992, e s.m.i. (in particolare, l'art. 20, comma 2 bis, introdotto dall'art. 25, comma 9, D.L. 24 giugno 

2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114); 

 

- di essere in possesso del seguente Titolo di preferenza ai sensi del D.P.R nr. 487/94 e 

ss.mm.ii:……………………………………………………………………………………………………………; 



 

- di aver versato il contributo di segreteria dell’importo di € 10,00 (Euro dieci/00); 

 

- di aver preso visione e accettare - incondizionatamente - i contenuti del presente bando e dei relativi allegati; 

- di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati e di esprimere il relativo consenso al 

trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui all’informativa allegata al presente Bando di 

cui al regolamento europeo (UE) n. 2016/679 del 27 aprile 2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 e 

del D.lgs. 10 agosto 2018, n.101; 

 

 

Il/la sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione gli/le venga recapitata al seguente indirizzo: 

 

Cognome ………………………………………… Nome ………………………………………… 

 

Via …………………………………………………………………………n. …………………. Cap ………. 

 

Città ……………………………………………………………………………………………………………… 

 

Indirizzo di posta elettronica orinaria (peo) ……………………………………………………….. 

 

Indirizzo di posta elettronica certificata (pec) ……………………………………………………… 

 

Telefono ………………………………………..… Cellulare ……………..………………………………… 

 

impegnandosi a comunicare eventuali modifiche recapito, per iscritto, all’indirizzo di posta 

elettronica: lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it indirizzate al Dirigente della U.O. 

PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SERVIZI AMMINISTRATIVI, indicando nell’oggetto la 

dicitura: “Concorso pubblico 1 dirigente tecnico/Modifiche recapito”. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a riconoscere che ERSAF sarà esonerata da ogni responsabilità in caso 

di irreperibilità del destinatario. 

 

 

 

Luogo e data, ................................    ................................………………………………. 

(firma leggibile) 

Ai sensi dell’art 39 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la 

firma non deve essere autenticata. In caso di mancata 

sottoscrizione si darà luogo alla 

esclusione dalla selezione 

 

 

 

 

 
N.B. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA, A PENA DI ESCLUSIONE: 

1. FOTOCOPIA INTEGRALE DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’; 

2. RICEVUTA DI PAGAMENTO TASSA DI AMMISSIONE AL CONCORSO. 

 

Per la concessione di ausili e/o tempi aggiuntivi per i portatori di handicap - allegare: 

dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell'ASL di riferimento o da equivalente struttura 

pubblica. 

 

 

 


