
 
 
 
 

SERVIZIO 001-DIREZIONE GENERALE

Decreto numero 312 – Registro Generale del 30-03-2023

N. 39 Settoriale

ORIGINALE
 
 
 

OGGETTO:

APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
L'ASSUNZIONE DI N. 1 IMPIEGATO FORESTALE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, V LIVELLO - AI SENSI DEL CCNL E CIRL PER LA
LOMBARDIA -, PER I LAVORATORI ADDETTI AD ATTIVITÀ DI
SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E IDRAULICO-AGRARIA.

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

 
VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008 n. 31 recante il: “Testo unico delle leggi regionali in
materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”, con particolare riferimento al Titolo V
recante: “Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste” e sue successive modifiche ed
integrazioni;”
 
RICHIAMATI:

-        la Delibera IV/210 del 27 maggio 2021 “Conferimento dell’incarico di Direttore di
ERSAF a Ornaghi Massimo dal 1° giugno 2021 al 31 dicembre 2023”;
-        la deliberazione del CdA n. IV/317 del 30 novembre 2022, avente per oggetto “
Disposizioni a carattere organizzativo (III provvedimento 2022)”, con la quale è stato
approvato il nuovo assetto organizzativo di ERSAF per il periodo 1° gennaio 2023 – 31
dicembre 2025, comprensivo della declaratoria delle strutture dirigenziali e
dell’organigramma;
-        la deliberazione del CdA n. IV/325 del 21 dicembre 2022 “Disposizioni a carattere
organizzativo (IV provvedimento 2022)”, con la quale sono stati conferiti gli incarichi
dirigenziali per il periodo 01.01.2023 – 31.12.2025, approvando l’organigramma e
assegnando anche le funzioni operative;
-        la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. IV/314 del 30 novembre 2022
avente ad oggetto “Approvazione del Programma Pluriennale delle attività 2023-
2025”;
-        la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. IV/315 del 30 novembre 2022
avente ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2023/2025

 
PREMESSO che, con deliberazione n. IV/286 del 29.06.2022 recante: “Approvazione del Piano
Integrato di Attività ed Organizzazione PIAO 2022-24“ ERSAF ha, fra l’altro, approvato il
programma triennale del fabbisogno 2022-2024 del personale del comparto ”CCNL lavoratori
addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale ed idraulico agraria”;
 
CONSIDERATO che, in attuazione della citata programmazione del fabbisogno di personale 2022-
2024, ERSAF intende procedere alla verifica di disponibilità di personale mediante concorso
pubblico per l'assunzione di n. 1 impiegato forestale a tempo pieno e indeterminato, V livello - ai
sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia -, per i lavoratori addetti ad attività di sistemazione
idraulico-forestale e idraulico-agraria;
 



VISTO il bando di concorso pubblico, riportato in allegato A) per l’assunzione di n. 1 impiegato
forestale a tempo pieno e indeterminato, V livello - ai sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia -,
per i lavoratori addetti ad attività di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria.
 
RITENUTO pertanto di provvedere, mediante il suddetto avviso di concorso pubblico, alla
copertura di n. 1 posto di impiegato forestale a tempo pieno e indeterminato, V livello - ai sensi
del CCNL e CIRL per la Lombardia -, per i lavoratori addetti ad attività di sistemazione idraulico-
forestale e idraulico-agraria;
 

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate

1.     di indire un concorso pubblico per soli esami per l'assunzione di n. 1 impiegato
forestale a tempo pieno e indeterminato, V livello - ai sensi del CCNL e CIRL per la
Lombardia -, per i lavoratori addetti ad attività di sistemazione idraulico-forestale e
idraulico-agraria.
2.     di approvare il relativo bando di concorso pubblico, allegato al presente decreto
quale parte integrante e sostanziale (allegato A);
3.     di dare atto che, con successivi provvedimenti, si procederà alla costituzione della
commissione di concorso;
4.     di prevedere la pubblicazione

-        del testo integrale del bando di concorso pubblico sul sito istituzionale dell’Ente
www.ersaf.lombardia.it, nella sezione Amministrazione trasparente – sottosezione
Bandi di concorso – Concorsi pubblici – Bandi di concorso attivi; nella sezione
Lavorare in ERSAF – sottosezione Bandi di concorso – Concorsi pubblici – Bandi di
concorso attivi, nonché all’Albo pretorio on line al link:
https://www.ersaf.lombardia.it/it/albo-pretorio;
-        dell’estratto del bando di concorso pubblico sul BURL e sul portale INPA Portale
del reclutamento del Dipartimento Funzione Pubblica

Lì, 30-03-2023 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

  ORNAGHI MASSIMO
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e norme collegate.
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