ERS/AF

ENTE REGIOMALE PER | SERYIZI
ALAGRICOLTURA E ALLE FORESTE

RegioneLombardia

Concorso pubblico per soli esami per I'assunzione di n. 1 impiegato forestale a tempo
pieno e indeterminato, V livello - ai sensi del CCNL e CIRL per la Lombardia -, per i
lavoratori addetti ad attivita di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria.
(Pubblicato in data 12 aprile 2023 sul BURL n. 15 Serie Avvisi e Concorsi, su inPA e sul
sito istituzionale di ERSAF www.ersaf.lombardia.it. Scadenza presentazione domande:
22 maggio 2023 ore 16.30).

Articoli estratti dal Bando
N. 1 TECNICO PER IL MONITORAGGIO, LA RENDICONTAZIONE E LA GESTIONE TECNICO

AMMINISTRATIVA DI PIANI, PROGETTI E LAVORI AGRICOLI E FORESTALI A VALENZA
REGIONALE ED EUROPEA.

Prove d’'esame

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta ed una prova orale.

La prova scritta potrd vertere, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sulle seguenti
materie da sviluppare su piu tracce ed argomenti di carattere generale forniti al
candidato dalla commissione d’'esame:

- Ordinamento regionale con particolare riferimento allo Statuto d’'Autonomia
della Lombardia;

- Testo unico delle leggi regionali in materia di agricoltura, foreste, pesca e
sviluppo rurale - L.r. 5 dicembre 2008, n. 31 e s.m.i.

- Elementi essenziali di diritto amministrativo (L 241/90 ecc.) con particolare
riferimento al procedimento amministrativo e disposizioni in matferia di
documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);

- Elementi fondamentali e legislativi di conservazione della natura e
dell'ambiente a livello europeo, nazionale e regionale;

- Codice dei Contratti pubbilici - Decreto Legislativo 18.04.2016 n. 50;

- Modalita di programmazione, gestione e monitoraggio del budget di progetto,
piano o lavoro in relazione agliinterventi tecnici da eseguirsi;

- Modalita direndicontazione dei progetti europei.

La prova orale € volta ad accertare le atfitudini personali per lo svolgimento dei
compiti propri del posto messo a concorso. Nell’ambito del colloquio pofra essere
accertata la conoscenza della lingua inglese, nonché dell'utilizzo dei sistemi
applicativi informatici piu diffusi. Il colloquio d’'esame verterda, oltre che sugli
argomenti sviluppati in sede di prova scritta, sul’approfondimento delle materie, dei
temi, argomenti e delle competenze attinenti al profilo selezionato, cosi articolato a
carattere puramente indicativo e non esaustivo:

- Programmazione, gestione e monitoraggio del budget di progetto, piano o
lavoro in relazione agli interventi tecnici da eseguirsi mediante la
predisposizione di un meccanismo di controllo di gestione sullo stesso;



- Predisposizione direport tecnici, amministrativi e contabilli;

- Monitoraggio della spesa in relazione agli interventi tecnici da eseguire;
- Coordinamento tecnico ed amministrativo dei progetti assegnati;

- Modalita direndicontazione dei progetti europei.

La Commissione dispone di complessivi punti 60 per la valutazione di ciascun
candidato.

Alla prova scritta € attribuito un punteggio massimo di 30 punti.

Alla prova orale € attribuito un punteggio massimo di 30 punti.

Il superamento della prova scritta € subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30
(ventuno/trentesimi).

| candidati che non supereranno la prova scritta non verranno ammessi alla prova
orale.

La prova orale si infende superata con una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). /



